
Trainee im Bereich Informationstechnologie 
(Junior Consultant / Junior Sales Consultant)  

Geschafft! Hinter Ihnen liegt ein erfolgreich abgeschlossenes Studium. Doch was nun? Eine Karriere 
im IT-Bereich? Welches Unternehmen ist das Richtige? Wo können Sie Ihre Fähigkeiten optimal ein-
bringen und Ihr Know-how kontinuierlich erweitern? 

Wenn Sie ein Absolvent der Informatik, Wirtschaftsinformatik, Mathematik, BWL bzw. der Natur- 
oder Ingenieurwissenschaften mit Schwerpunkt IT sind, könnten wir zueinander passen. Beginnen Sie 
Ihre Karriere bei einem schnell wachsenden mittelständischen Unternehmen, das die Leistungen 
eines EDV-Systemhauses mit denen eines Internetproviders vereint. 

Unser Trainee-Programm dient dazu, Ihnen einen reibungslosen und effektiven Einstieg ins Berufsle-
ben zu ermöglichen. Als Trainee bekommen Sie einen erfahrenen Senior Consultant als Coach zur 
Seite gestellt und durchlaufen innerhalb von zwölf Monaten drei Phasen, in denen Sie auf die Tätig-
keit eines vollwertigen Junior Consultants im IT-Bereich vorbereitet werden.  

Das Trainee-Programm im Überblick 

 

Phase 1 – Orientierungsphase (1-2 Monate) 
 Organisationsstruktur des Unternehmens 
 Interne Abläufe und Prozesse 
 Arbeit mit den internen Systemen 

Phase 2 – Qualifizierungsphase (3-4 Monate) 
 Zusammenarbeit mit dem Coach in einem Kundenprojekt 
 Erarbeitung von fachlichem Know-how in Theorie und Praxis 

Diese Phase endet mit dem Erwerb einer offiziellen Herstellerzertifizierung. 

Phase 3 – Spezialisierungsphase (ca. 7 Monate) 
 Planung der nächsten Entwicklungsschritte mit Ihrem Coach und Ihrem Vorgesetzten 
 Arbeit im Kundenprojekt mit zunehmend eigenständigen Aufgaben 
 Individuelle Vorbereitung auf Ihren zukünftigen Aufgabenbereich 

  



Die RGI 
Wir sind ein innovatives IT-Unternehmen im Bergischen Land, das in den Bereichen Beratung, Handel 
und Entwicklung tätig ist. Wir bieten professionelle EDV-Lösungen für den Mittelstand, von der Pla-
nung bis zur Abnahme. Unser Angebot umfasst u.a. Server Based Computing, Netzwerkmanagement, 
Storage Lösungen, Warenwirtschaftssysteme, Entwicklung von Individualsoftware und bedarfsorien-
tierte Mitarbeiterschulungen. 

Interessiert? 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Ihr persönliches Anschreiben, Ihren Lebens-
lauf und Ihre relevanten Zeugnisse enthält. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an bewer-
bung@rgi.net.  

Für weitergehende Fragen steht Ihnen Frau Dörken gerne zur Verfügung (Tel. 02191 909-401). 

 


